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Stellenausschreibung    
 
buildingSMART Deutschland e. V. ist Kompetenznetzwerk und Think-Tank für Building Information 
Modeling (BIM) und die Digitalisierung der Bauwirtschaft. Der Verein arbeitet als Non-Profit-
Organisation neutral und unabhängig und vertritt die Interessen aller an der Digitalisierung der 
Wertschöpfungskette Bau Beteiligten.  

Ein Geschäftsfeld von buildingSMART Deutschland ist die Zertifizierung von BIM-Weiterbildungs-
angeboten. Unter dem Dach der Mutterorganisation buildingSMART International wird das 2-stufige 
BIM-Zertifizierungsprogramm „Professional Certification Program“ entwickelt. Die erste Stufe für 
BIM-Basiskurse wurde in Deutschland 2018 als gemeinsames Zertifikat von buildingSMART und VDI 
(Verein Deutscher Ingenieure) eingeführt. Seitdem wird das Programm erfolgreich in 23 Ländern 
weltweit angeboten. In Deutschland sind derzeit ca. vierzig Weiterbilder anerkannt und gelistet.  

Die zweite Zertifizierungsstufe für anwendungsbasierte Weiterbildungsangebote soll im Herbst 2021 
auf den Markt kommen. Für die erfolgreiche Entwicklung und Markteinführung dieses Zertifizie-
rungsprogramms suchen wir ab sofort am Standort Dresden (nach Rücksprache ggf. an einem 
anderen Standort) einen 

 
Projektleiter BIM-Weiterbildung (m/w/d)  
 
Die Stelle hat einen Umfang von 100 % in Festanstellung und ist unbefristet. Für eine Übergangszeit 
kann die Stelle auch in Teilzeit besetzt werden. 
 
 
Was Sie bei uns bewegen: 
 
 Als Projektleiter BIM-Weiterbildung (m/w/d) sind Sie verantwortlich für die Projektausführung 

und -steuerung der 2. Stufe unseres Zertifizierungsprogramms für anwendungsbasierte 
Weiterbildungsangebote für BIM. Sie arbeiten eng mit einer nationalen und einer 
internationalen Arbeitsgruppe zusammen, die sich aus ehrenamtlichen Fachexperten aus der 
gesamten Baubranche sowie aus Forschung, Lehre und Weiterbildung zusammensetzen.  

 Sie vertreten buildingSMART Deutschland in der internationalen Lenkungsgruppe bei 
strategischen Programmentscheidungen. 

 Mit Ihren Kompetenzen und Erfahrungen gestalten Sie das Zertifizierungsprogramm für Phase 2 
programmatisch und inhaltlich mit.  

 Sie begleiten Weiterbildungsanbieter im Rahmen der Anerkennungsverfahren für Stufe 1 und 
nach Markteinführung auch für Stufe 2 unseres Zertifizierungsprogramms. 

 Sie sind Hauptansprechpartner in allen Belangen rund um das Thema BIM-Zertifizierung bei 
buildingSMART Deutschland. 

 Sie entwickeln gemeinsam mit dem Team in der Geschäftsstelle Marketingstrategien zur 
weiteren Verbreitung unseres Zertifikatprogramms und helfen, weitere Nutzer, Unterstützer 
und Sponsoren zu gewinnen. 

 Sie bauen ein Netzwerk für BIM-Weiterbildungsanbieter auf. 
 
 
 



 

 

 
 
 
Was uns überzeugt 
 
 Ihre mehrjährige Berufserfahrung im (internationalen) Projektmanagement, vorzugsweise in der 

Baubranche und idealerweise mit Erfahrung in der Weiterbildung; 
 Hochschulabschluss (Diplom oder Master) in einem ingenieurs- oder wirtschaftswissenschaft-

lichen Fach, idealerweise mit Bezug zur Baubranche;  
 Sie verfügen über ein ausgeprägtes Organisationsgeschick, selbständige, proaktive und 

strukturierte Arbeitsweise und ein Gespür für die Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen 
Teammitgliedern (national und international). 

 Sie verfügen über exzellente Deutsch- und hervorragende Englischkenntnisse und sind mit den 
üblichen EDV-Anwendungen (MS Office, Projektmanagement, Kommunikationssoftware) 
vertraut. 

 Idealerweise verfügen Sie über Erfahrungen bei der Beantragung von öffentlichen Fördermitteln 
sowie in der Kommunikation mit Fördermittelgebern. 

 
 
Es erwartet Sie 
 
 Eine anspruchsvolle und interessante Projektarbeit im zukunftssicheren Arbeitsumfeld 

Digitalisierung. 
 Die Möglichkeit, in einem dynamischen Team mit flacher Hierarchie Verantwortung zu 

übernehmen. 
 Eigenverantwortliches Arbeiten mit großen Handlungs- und Gestaltungsspielräumen. 
 Zeitgemäßes Arbeitszeitmodell. 
 Leistungsgerechte Vergütung, Job-Rad-Modell. 

 
 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins 
sowie Ihrer Gehaltsvorstellung ausschließlich per E-Mail an yvonne.schubert@buildingSMART.de.  
Sie steht Ihnen auch telefonisch unter +49 30 2363667-208 für Rückfragen zur Verfügung.  
 
Nähere Informationen über unseren Verband gibt es auf www.buildingSMART.de, Informationen 
über unser Zertifizierungsprogramm finden Sie auf www.buildingsmart.de/bim-weiterbildung. 
 
 
 


